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DI  

RICOGNIZIONE DELEGHE 2008:  GLI ISCRITTI AL DIRFOR SONO 264 E NON 25!!! 

È ormai chiaro che, dopo la deludente esperienza federativa del 2007-2008, il gruppo di Funzionari, 
Laureati e Dirigenti si stringerà ancor più strettamente in blocco intorno alle parole d’ordine della DIFESA 

DELLE REGOLE e della VALORIZZAZIONE DELLE PROFESSIONALITA’.  

Intendiamo cominciare dal riprenderci dal FURTO delle deleghe DIRFOR 2008, per affrontare la battaglia in 
solitaria per il riallineamento dell’organico dei Funzionari con i Fondi già in disponibilità 

dell’Amministrazione e che si vuole dirottare ad altro scopo, per richiedere trasparenti norme sui 
trasferimenti dei Dirigenti e sugli alloggi di servizio, un regolamento di servizio sui rapporti tra 
Direttivi e Dirigenti, fino a tessere indispensabili alleanze con gli altri sindacati dei Direttivi delle 

altre Forze di Polizia per un comune impegno sul fronte della contrattualizzazione e della tutela delle 
specifiche responsabilità.  

Deve essere chiaro a tutti, iscritti e non, che il DIRFOR non è e non sarà MAI come qualche sindacato che 

sopravvive di scambio di favori. Sia chiaro che non possiamo barattare la libertà e l’autonomia delle 
nostre posizioni nemmeno con il puro obiettivo numerico della rappresentatività, avendo peraltro 
perfettamente  chiaro che senza rappresentatività, come l’anno 2009 appena trascorso, sarà ancora più dura, 

per chi fa sindacato a nome di tutta la categoria, mettere a disposizione il proprio tempo e le proprie energie. 
Faremo per questo un’altra battaglia per rendere inefficaci, il mercato delle doppie e triple deleghe, che 

ingrassano il portafoglio di chi punta ai distacchi sindacali e gli appetiti dei questuanti. A costo di perdere nel 
numero, per guadagnare in dignità,  orgoglio ed indipendenza. 

Il DIRFOR non ha sottoscritto la ricognizione delle deleghe al 31.12.2008 perché assolutamente 

non veritiera di quelle che sono le reali iscrizioni DIRFOR. Infatti, le deleghe al DIRFOR al 31.12.2008 
sono effettivamente e incontrovertibilmente 264 e non 25, come risulta dai dati della ricognizione URS, 
che inopinatamente ha voluto attribuire al DIRFOR solo le 25 nuove deleghe pervenute dopo la fine 

dell’esperienza federativa (conclusa il 20.11.2008), lasciando le altre nell’indebita eredità all’altro sindacato, 
non solo latitante, ma spesso in contrasto frontale con le istanze degli iscritti DIRFOR.  Peraltro, 
l’URS ha corretto il tiro ammettendo che “l’attuale ricognizione delle deleghe non avrà conseguenze 

contrattuali in quanto il Dipartimento della Funzione Pubblica, al fine di definire la delegazione 
sindacale titolata a partecipare al successivo contratto normativo 2010-2013 e per la ripartizione 
dei distacchi sindacali per il biennio 2010-2011, utilizzerà la prossima ricognizione delle deleghe  al 

31.12.2009, nella quale torneranno ad essere comprese tutte le deleghe del DIRFOR”.  

Ancora una volta, non ci resta che fare fronte comune e resistere contro l’ennesimo tentativo di chi vuole 
indebolire o meglio far scomparire l’unica vera voce dei Direttivi, dei Dirigenti e di tutti i laureati che 

legittimamente aspirano ad essere parte dei processi di qualificazione professionale e di carriera 
direttiva nel Corpo Forestale dello Stato.  

Cari colleghi, non cedete alle pressioni e alle difficoltà. Guardate oltre coloro che non potranno mai 

rappresentare e difendere le nostre idee e le nostre posizioni, proprio nell’interesse del buon andamento e 
della correttezza dell’azione della nostra Amministrazione, che per i Direttivi non è Madre, bensì 

Matrigna.  

E non cedete al qualunquismo dei “senza tessera perché non mi riconosco in nessuno”. Dobbiamo saper 
scegliere per impegnarci a chiedere rispetto, per non farci schiacciare dalla finta democrazia delle 

contrattazioni predigerite al vertice, per chiedere finalmente un moderno e trasparente management 
delle risorse umane, libero dagli scandali e dal fango e consono ad una efficiente Forza di Polizia.   

Noi ci siamo e siamo ancora più arrabbiati; il prossimo 24 novembre siete tutti invitati (anche i 

più scettici) a Piazza Montecitorio vedrete che il DIRFOR ha ancora la sua più grande forza: …….. 

QUELLA DELLE IDEE a servizio di un grande e moderno Corpo Forestale dello Stato!!!!!  

5°MEETING NAZIONALE – Assemblea Ordinaria e Convegno  

Roma, Piazza Montecitorio, 123/a  
24 novembre 2009 

 

LA SEGRETERIA NAZIONALE 


